Информационная карта инновационного опыта участника ПНП «Образование»

	I. Общие сведения

	Ф.И.О. 
автора опыта
	Учреждение, в котором работает автор опыта, адрес с индексом
	Должность с указанием преподаваемого предмета или выполняемого функционала
	Стаж работы в должности

	Аверьянова Надежда Юрьевна
	Муниципальное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста начальная школа/детский сад компенсирующего вида № 477 г. Челябинска 454128, пр. Победы, 335- А
	Учитель начальной школы

	28 лет

	II. Сущность характеристики опыта

	1. Тема инновационного педагогического опыта (ИПО)
	Педагогические условия формирования творческой среды, в условиях образовательного учреждения компенсирующего вида.

	2. Источник изменений (противоречия, новые средства обучения, новые условия образовательной деятельности, др.)
	Необходимость в новых подходах к обучению и воспитанию, способных успешно решить современные задачи  по формированию личности ребёнка путём вовлечения в познавательную, игровую и творческую деятельность, развитию индивидуальных творческих способностей с целью создания условий для успешной социализации в обществе и воспитания качеств личности, обуславливающих нравственное и интеллектуальное развитие младших школьников.

	3. Идея изменений (в чем сущность ИПО: в использовании образовательных, информационно-коммуникационных или других технологий, в изменении содержания образования, организации учебного или воспитательного процесса, др.) 


	Использование в учебно-воспитательный процесс новых приемов и технологий,  использование проблемного метода обучения, дифференцированного подхода, разноуровневого обучения, приемов проектно-исследовательского метода обучения, ИКТ технологий способствует  вовлечению ребёнка в различные виды деятельности, где раскрываются его нравственные, интеллектуальные  и социальные отношения. Позволяет  включить в активную работу  на уроке и интеллектуально пассивных детей, которые в игровых и занимательных заданиях спокойно решают проблемы, недоступные им в стандартной  учебной деятельности. Дети приобретают уверенность в себе, свободны в выражении собственного мнения, не боятся проявить себя, общительны и активны.

Активное внедрение в практику новых технологий обучения и воспитания позволяет формировать у младших школьников  ключевые компетенции:

- основанные на усвоении способов приобретения знаний из различных источников информации,

- в сфере самостоятельной деятельности,

- в сфере гражданско-общественной деятельности,

- в сфере культурно - досуговой деятельности,

- в бытовой сфере.

	4. Концепция изменений (способы, их преимущества перед аналогами и новизна, ограничения, трудоемкость, риски) 
	Концепция  изменений заключается в понимании необходимости  создания такой школы, где ребёнку будет  так же хорошо и уютно,  как в семье, где его любят, ценят, школы, где о нём будут заботиться настолько, что он станет,  интересен себе и другим. В этой школе ребёнка должна окружать красота, игра, фантазия, творчество. 

Разработана  Программа воспитательной работы, которая помогает учителю  включить ребёнка в различные виды деятельности, где раскрываются его нравственные и социальные отношения,  популяризирует среди младших школьников идею добровольного участия в общественных делах.  Программа предлагает новые, современные технологии нравственного и  социального воспитания младших школьников, а также  позволяет представить воспитательную работу педагога не только на уровне школы, но и  на уровне района, города.      

	5. Условия реализации изменений (включая личностно-профессиональные качества педагога и достигнутый им уровень профессионализма
	Создан орган ученического самоуправления – Совет класса, что позволяет создать необходимые условий для самоутверждения личности в коллективе с учётом её возможностей, развитие уважительных отношений.

Издается  школьное печатное издание детская газета «Портфельчик», которая помогает   раскрыть  в полной мере интеллектуальные и познавательные возможности детей.
Разработаны  индивидуально-групповые занятия по русскому языку и математике, на базе которых идет апробация личностно-ориентированного обучения и организация  поисково-исследовательской деятельности учащихся.

	6. Результат изменений

	В 2007/2008 ученики показали 100% абсолютную успеваемость при качестве 75% (по школе – 69%) по итогам административной проверки уровня обученности  выпускников начальной школы.  

В районной олимпиаде по математике занимали: 2 место (Шестопалов Д.), 3 место(Разуваев Д.)
В 2007/2008 г. в районном   интеллектуально-личностном марафоне «Твои возможности» получили звание лауреата в номинации «Творческая личность» (Хупавко Лера). Становились призерами городской научно – исследовательской конференции «Шаг в будущее»: Козицына Настя – Диплом I степени (2004/2005г.),  Муссалимов Руслан – Диплом II степени (2006/2007 г). В 2008 г.  получили специальный приз VIII городского конкурса школьных СМИ «Nota bene» в номинации «Лучший журнал». Стали призерами городского конкурса социальных проектов в рамках Всероссийской акции «Я - гражданин России». Победители Всероссийского конкурса, организованного детским журналом «Мурзилка» «Самый читающий класс» (2007г.)

	7. Публикации о представленном инновационном педагогическом опыте 
	Опыт  воспитательной работы опубликован в журнале «Завуч начальной школы» № 4, 2006., а также в районных сборниках.  Участвовала в интернет - конференции на сайте ЧИДПОПР (http//:www. idppo.uu.ru) по теме «Приобщение младших школьников к нравственным ценностям через создание детской газеты «Портфельчик».


	III. Описание инновационного опыта учителя

	Практика работы показывает, что выявлению и максимальному развитию задатков и способностей учащихся способствуют дифференцированный подход, организованный по уровню умственного развития (уровню достижений) учащихся,  использование разноуровневых заданий, организация поисково исследовательской деятельности школьников, использование на уроках ИК технологий.

 С целью реализации дифференцированного подхода  практикуется  проведение мониторинга, направленного на выявление уровня освоения программы. Внедрение разнообразных форм работы на уроке: групповой, парной, индивидуальной, коллективной способствует развитию у детей интереса к учению и формирует у школьников умение сотрудничать друг с другом. 
           Для  формирования у детей навыков  поисково-исследовательской деятельности  используются  приемы  проектно-исследовательского метода обучения. Метод проектов – педагогическая технология, которая предполагает совокупность исследовательских, поисковых, проблемных методов, творческих по своей сути. 

«Учиться надо весело, чтоб хорошо учиться…» Об этой истине не стоит забывать учителям начальной школы. Нестандартные методы обучения: урок-путешествие, урок-экскурсия, дидактические игры, использование на уроках математики, русского языка, окружающего мира ИКТ способствуют  включению в активную работу и интеллектуально пассивных детей, которые в игровых и занимательных заданиях спокойно решают проблемы, недоступные им в стандартной  учебной деятельности
Положительный результат достигается  и за счет создания ситуации успеха для каждого ребенка: для этого подбираются такие  разноуровневые задания детям, чтобы каждый мог справиться и получить удовольствие от проделанной работы. Необходимо замечать малейшие успехи и достижения каждого ребенка, сочетать разумную требовательность с уважением к личности ученика, использовать эмоционально-положительный стиль общения. Это позволяет создать в классе комфортную психологическую обстановку. В результате все дети справляются с нормой техники чтения, грамотно пишут, имеют хорошо сформированные вычислительные навыки.
Методологической основой воспитательной деятельности в классе является парадигма гуманистического личностно-ориентированного обучения и воспитания детей. Цель  программы воспитательной работы заключается в создании условий для успешной социализации в обществе и формировании качеств личности, обуславливающих нравственное развитие младших школьников.  Поставленная  цель реализуется через  решение следующих задач:

1) работать над формированием детского коллектива; 

2) активно внедрять в практику новые технологии обучения и воспитания; 

3) работать над развитием индивидуальных творческих способностей;

4) укреплять здоровье учащихся, формировать нравственные качества, приобщать школьников к труду. 

Работа в 1 классе начинается с проведения комплекса диагностик по изучению мотивации учащихся, интересов, склонностей и др. личностных характеристик детей. На основе полученных данных  вместе с родителями  и детьми  создает проект образа класса и перспектив  его жизнедеятельности.  Дальнейшая  работа строится на основе сотрудничества с родителями. В результате в классе формируется коллектив единомышленников, объединенных общей целью – сделать жизнь детей в школе интересной и запоминающейся.  Таким образом, в 3 и 4 классах  уже созданы условия для ученического самоуправления, работает Совет класса. 
            В результате выстроенной системы учебно-воспитательной работы  у   выпускников начальной школы должны  быть  сформированы: уважительное  отношение  к  духовно-нравственным ценностям  общества и семьи; основы  культуры  общения  в  коллективе; трудолюбие; уважение  к  Книге,  Знаниям,  Школе; понимание  ценности  личного  здоровья;  осознание  Природы  как  живого  мира  и  бережное  отношение  к  ней.  

	IV. Экспертное заключение

	Предполагаемый масштаб и формы распространения изменений.
	

	Фамилия, имя, отчество эксперта, его контактные телефоны, адрес электронной почты, почтовый адрес.
	

	V. Информационные характеристики опыта
(Матрица используется в дальнейшем для компьютерной обработки)

	Характеристики инновационного опыта
	Обучение
	Воспитание
	Дополнительное 
образование

	1. Ценности и ценностные ориентации 
	Вовлечение  ребёнка в различные виды деятельности, где раскрываются его нравственные, интеллектуальные  и социальные отношения
	
	

	2. Цели и задачи 


	Развитие когнитивного мышления, творческой и познавательной активности учащихся
	
	

	3. Управление образованием (как для ОУ, так и для учителя и классных руководителей)
	
	
	

	4. Содержание образования 
	
	
	

	5. Технологии, ИКТ в том числе 


	Личностно-ориентированные,  проектно-исследовательский метод,  ИКТ.
	
	

	6. Средства 


	ТСО
	
	

	7. Методы 


	Приемы развивающего, проблемного  обучения, 
	
	

	8. Организационные формы 


	Классно-урочная, дифференцированное  обучение, СТД.
	
	

	9. Образовательная среда
	Общеобразовательное учреждение компенсирующего вида начальная школа – детский сад.
	
	

	10. Информационно-методическая среда
	Методическое  объединение учителей начальных классов.
	
	

	11. Информационные ресурсы
	Интернет, СМИ, методическая литература
	
	

	12. Организационные ресурсы
	Курсовая подготовка по информационным технологиям ЧГПУ.
	
	

	13. Мотивационные ресурсы
	Районные, городские, областные, Всероссийские конкурсы
	
	

	14. Кадровые ресурсы (для характеристики инноваций, реализуемых в ОУ)
	
	
	

	15. Научно-методические ресурсы (важны как для ОУ, так и для учителей)
	
	
	

	16. Материально-технические (важны как для ОУ, так и для учителей)
	Видео и аудио техника
	
	

	17. Нормативно-правовые ресурсы (для характеристики инноваций, реализуемых в ОУ)
	
	
	


